
L'EMPLOI À DOMICILE
EN PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

211 541
PARTICULIERS EMPLOYEURS

89 749
SALARIÉS

9,1 %  
DES MÉNAGES   
de la région recourent
à l’emploi à domicile  

d’heures déclarées par 
les particuliers employeurs 

40 908 
EMPLOIS À POURVOIR 
dans le secteur
de l’emploi à domicile 
d’ici à 2035

 MILLIONS 88,8

de particuliers 
employeurs 

en France

3,4 millions 

de salariés
en France

1,2 million PARTICULIERS
EMPLOYEURS

SALARIÉS

 49 343
 22 911

 74 680
 29 752 

BOUCHES-DU-RHÔNE

ALPES-MARITIMES

 49 410
 21 351

VAR

 25 294
 10 638

VAUCLUSE

 6 198
 2 348

HAUTES-ALPES

 6 616
 2 749 

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE

681,4 MILLIONS D’€
Masse salariale nette versée

(hors cotisations sociales)

Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Insee Filosofi 2021 projeté en 2022, Insee Omphale 2022, Insee Estimations d'emploi 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

6 %  
travaillent dans le secteur 
de l’emploi à domicile

DES SALARIÉS
DU PRIVÉ

ÉDITION 2025

    



Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Drees 2022, Insee Omphale 2022, Cnaf 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

L’ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES ENFANTS
EN PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

PARENTS FONT LE CHOIX DE L'ACCUEIL INDIVIDUEL 
(25 % de l'ensemble des particuliers employeurs)52 786

ASSISTANTS MATERNELS
47 271 parents employeurs
11 303 salariés

GARDES D’ENFANTS À DOMICILE
5 515 parents employeurs

4 760 salariés

212 EN RÉGION

NOMBRE DE MAISONS 
D'ASSISTANTS MATERNELS

NOMBRE DE PARENTS EMPLOYEURS
D'ASSISTANTS MATERNELS

5

32

40

19

46

70

Alpes-de-Haute-Provence

Alpes-Maritimes

Bouches-du-Rhône

Hautes-Alpes

Var

Vaucluse

 1 601

9 086

17 625

1 783

 10 783

 6 393

ÉDITION 2025

PART DES PLACES PROPOSÉES 
PAR MODE D'ACCUEIL FORMEL   

Les assistants maternels

Les crèches

L’accueil préscolaire

Les gardes d’enfants à domicile
39 %

54 %
3 %

4 %

des ASSISTANTS MATERNELS 
partiront à la retraite 
d'ici à 2035

37 %4 777 d'ASSISTANTS 
MATERNELSemplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION



Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Insee Omphale 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

30 898 au domicile des particuliers
employeurs ÂGÉS,
DÉPENDANTS ou HANDICAPÉS

des salariés des particuliers 
employeurs ÂGÉS, DÉPENDANTS 
ou HANDICAPÉS partiront
à la retraite d’ici à 2035  

52 %
emplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION

L’ACCOMPAGNEMENT DU VIEILLISSEMENT, 
DE LA DÉPENDANCE ET DU HANDICAP 
EN PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

(39 % de l'ensemble des particuliers employeurs)

PARTICULIERS EMPLOYEURS
ÂGÉS DE 70 ANS ET PLUS

62 387
PARTICULIERS EMPLOYEURS 

DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS

20 446

ÉDITION 2025

SALARIÉS DES PARTICULIERS EMPLOYEURS ÂGÉS,
DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS49 580  

NOMBRE DE PARTICULIERS EMPLOYEURS ÂGÉS,
DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS

Alpes-de-Haute-Provence 844
 2 220

Hautes-Alpes
 763 

 1 798

Var  5 103
 18 202

Vaucluse
1 150

 8 608

Bouches-du-Rhône  16 836
 7 079

Alpes-Maritimes  14 723
5 507

âgés de 70 ans et +

dépendants ou handicapés

PARTICULIERS EMPLOYEURS :



L’ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES 
AUTONOMES DE MOINS DE 70 ANS À DOMICILE
EN PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Insee Omphale 2022, Ircem 2023.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

PARTICULIERS EMPLOYEURS 
AUTONOMES DE MOINS 

DE 70 ANS

75 922
SALARIÉS DES PARTICULIERS 

EMPLOYEURS AUTONOMES 
DE MOINS DE 70 ANS

24 106

NOMBRE DE PARTICULIERS EMPLOYEURS AUTONOMES 
DE MOINS DE 70 ANS

(36 % de l'ensemble des particuliers employeurs)

ÉDITION 2025

BOUCHES-DU-RHÔNE

ALPES-MARITIMES

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE

HAUTES-ALPES

1 717

 18 857

 1 832

VAR

 14 333

VAUCLUSE

 8 680

 30 503

4 656 au domicile des particuliers
employeurs AUTONOMES
DE MOINS DE 70 ANS

des salariés des particuliers 
employeurs AUTONOMES 
DE MOINS DE 70 ANS  partiront
à la retraite d’ici à 2035  

37 %
emplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION


