
L'EMPLOI À DOMICILE
DANS LE GRAND EST

212 533 
PARTICULIERS EMPLOYEURS

80 072
SALARIÉS

8,9 %  
DES MÉNAGES   
de la région recourent
à l’emploi à domicile  

d’heures déclarées par 
les particuliers employeurs 

41 385
EMPLOIS À POURVOIR 
dans le secteur
de l’emploi à domicile 
d’ici à 2035

 MILLIONS 99,5

de particuliers 
employeurs 

en France

3,4 millions 

de salariés
en France

1,2 million PARTICULIERS
EMPLOYEURS

SALARIÉS

HAUTE-MARNE

ARDENNES

9 284
3 872 

MARNE

24 593 
 8 676

AUBE

12 743
5 134 

6 988 
2 929

MEUSE

6 579 
2 582 

MEURTHE-ET-
MOSELLE

23 740
8 927

MOSELLE

33 988 
13 471 

VOSGES

14 197
5 163

HAUT-RHIN

31 561 
10 915 

BAS-RHIN

48 860
18 403

556,9 MILLIONS D’€
Masse salariale nette versée

(hors cotisations sociales)

Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Insee Filosofi 2021 projeté en 2022, Insee Omphale 2022, Insee Estimations d'emploi 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

5,2 %  
travaillent dans le secteur 
de l’emploi à domicile

DES SALARIÉS
DU PRIVÉ

ÉDITION 2025

    



Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Drees 2022, Insee Omphale 2022, Cnaf 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

L’ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES ENFANTS
DANS LE GRAND EST

PARENTS FONT LE CHOIX DE L'ACCUEIL INDIVIDUEL 
(35 % de l'ensemble des particuliers employeurs)74 368

ASSISTANTS MATERNELS
70 796 parents employeurs

20 711 salariés

GARDES D’ENFANTS À DOMICILE
3 572 parents employeurs
3 388 salariés

299 EN RÉGION

NOMBRE DE MAISONS 
D'ASSISTANTS MATERNELS

NOMBRE DE PARENTS EMPLOYEURS
D'ASSISTANTS MATERNELS

8 3 671 Ardennes
13 4 713Aube

6114 801Bas-Rhin

132 650Haute-Marne

238 329Haut-Rhin

96 624Marne

208 717Meurthe-et-Moselle
13 2 800Meuse
8912 293Moselle

50 6 198Vosges

ÉDITION 2025

Les assistants maternels

Les crèches

L’accueil préscolaire

Les gardes d’enfants à domicile
54 %

39 %
5 %

2 %

des ASSISTANTS MATERNELS 
partiront à la retraite 
d'ici à 2035

46 %9 779 d'ASSISTANTS 
MATERNELSemplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION

PART DES PLACES PROPOSÉES 
PAR MODE D'ACCUEIL FORMEL   



Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Ircem 2023, Insee Omphale 2022.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

27 365 au domicile des particuliers
employeurs ÂGÉS,
DÉPENDANTS ou HANDICAPÉS

des salariés des particuliers 
employeurs ÂGÉS, DÉPENDANTS 
ou HANDICAPÉS partiront
à la retraite d’ici à 2035  

58 %
emplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION

L’ACCOMPAGNEMENT DU VIEILLISSEMENT, 
DE LA DÉPENDANCE ET DU HANDICAP 
DANS LE GRAND EST

(31 % de l'ensemble des particuliers employeurs)

PARTICULIERS EMPLOYEURS
ÂGÉS DE 70 ANS ET PLUS

52 576
PARTICULIERS EMPLOYEURS 

DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS

12 847

ÉDITION 2025

NOMBRE DE PARTICULIERS EMPLOYEURS ÂGÉS,
DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS

âgés de 70 ans et +

dépendants ou handicapés

PARTICULIERS EMPLOYEURS :

SALARIÉS DES PARTICULIERS EMPLOYEURS ÂGÉS,
DÉPENDANTS OU HANDICAPÉS36 156  

 2 349
644

Ardennes

 3 484Aube
871 

 11 822
3 044 

Bas-Rhin

 1 709
330 Meuse

 2 118
446 

Haute-Marne

 6 711Moselle 3 528 

1 209 
 8 956Haut-Rhin

1 222 
 6 367Marne

 5 412
1 007 Meurthe-et-Moselle

546 
 3 648Vosges



ARDENNES

MARNE
MEUSE

MOSELLE

 2 483

 1 668 

AUBE

 3 420

HAUTE-MARNE

 1 694

 10 897

VOSGES

 3 590

HAUT-RHIN

 12 671

BAS-RHIN

 18 357MEURTHE-ET-
MOSELLE

 8 115 

 9 847

L’ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES 
AUTONOMES DE MOINS DE 70 ANS À DOMICILE
DANS LE GRAND EST

Sources : Urssaf Caisse nationale 2023, Insee Omphale 2022, Ircem 2023.
Traitement par l'Observatoire de l'emploi à domicile.

72 742
PARTICULIERS EMPLOYEURS 

AUTONOMES DE MOINS 
DE 70 ANS

SALARIÉS DES PARTICULIERS 
EMPLOYEURS AUTONOMES 

DE MOINS DE 70 ANS

19 817 

NOMBRE DE PARTICULIERS EMPLOYEURS AUTONOMES 
DE MOINS DE 70 ANS

(34 % de l'ensemble des particuliers employeurs)

ÉDITION 2025

3 918 au domicile des particuliers
employeurs AUTONOMES
DE MOINS DE 70 ANS

des salariés des particuliers 
employeurs AUTONOMES 
DE MOINS DE 70 ANS  partiront
à la retraite d’ici à 2035  

41 %
emplois 

LES BESOINS EN EMPLOIS À L'HORIZON 2035 DANS LA RÉGION


